
 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : École de service social 

Titre du 1er cours : Le bien-être social en tant qu'institution sociale  

Code du cours : BESO 2105 FL-14 ° de crédits payés : 6 

Description du cours: Ce cours vise la compréhension théorique et pratique de l'État et de ses composantes en 
tant qu'institution fondamentale du social. L'État organise les normes de la société, procède à l'allocation des  
richesses disponibles et supervise l'ensemble du travail que la société effectue sur elle-même. Le cours traite 
de pourquoi et comment l'État et les institutions sociales se construisent, et nous situerons les diverses 
théorisations de la justice, de l'égalité et du bien public ainsi que les principaux leviers de transformations 
sociales. 
 

Méthode de dispensation de ce cours : En Ligne 

Date de début : 1er septembre, 2026  Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

le 30 avril 2027  

Horaire: NA Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : NA Inscriptions prévues : 45 

Période des examens : décembre et avril  

Diplôme requis : Maîtrise en service social 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Tanya Shute  

École : École de service sociale  

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : tg_shute@laurentian.ca 

Date de clôture : jusqu'à ce que le poste soit pourvu  

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : École de service social 
Titre du 1er cours :  L'Enfant maltraité et négligé 
Code du cours : BESO 3806 FL-15 ° de crédits payés : 3 
Description du cours:  
Ce cours permet d'analyser les causes, les dynamiques et les conséquences des diverses formes de mauvais traitements 
infligés aux enfants ainsi que d'étudier les stratégies d'intervention sociale et de prévention. Ce cours est ouvert à tous ceux 
et toutes celles qui s'intéressent à cette problématique. 
 
Méthode de dispensation de ce cours : En ligne 

Date de début : 1er septembre 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 31 décembre, 2026 

Salle de classes : NA Horaire: NA Temps flexible (O/N) : N 
° de séances : NA Inscriptions prévues : 45 
Période des examens : décembre 2026 
Note :  
Diplôme requis : Maîtrise en service social 
Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de 

vacances et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 
 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Tanya Shute 
École : École de service social 
Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey ONTARIO, P3E 2C6 
Courriels : socialwork@laurentian.ca 
Date de clôture : jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est 
insuffisant. D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour 
tout renseignement supplémentaire.  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 
FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 
W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 
  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 

 

http://www.lufappul.ca/


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : École de service social 

Titre du 1er cours :  Service social et les populations autochtones 

Code du cours : BESO 4267 FL-12 ° de crédits payés : 3 

Description du cours: Ce cours discute du service social auprès des populations autochtones à partir de quatre 
grandes perspectives : les enseignements des nations. Anishinaabe ; l'importance des traités entre les nations 
autochtones et les colons européens ; l'impact socio-économique, politique et culturel du colonialisme passé et 
présent, tel que le sexisme, le racisme, l'homophobie et le cissexisme ; les interventions culturellement et 
éthiquement appropriées auprès des populations autochtones et les actions à considérer dans notre quotidien 
comme travailleur social ou travailleuse sociale afin d'améliorer les relations entre les populations autochtones 
et non-autochtones.  
 

Méthode de dispensation de ce cours : En Ligne 

Date de début : 1er mai, 2027 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 

le 24 juillet 2027 

Horaire: NA Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : NA Inscriptions prévues : 45 

Période des examens : juillet 

Diplôme requis : Maîtrise en service social 

Notes :  

Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de vacances 
et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 

 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Tanya Shute  

École : École de service sociale  

Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey  ONTARIO, P3E 2C6 

Courriels : tg_shute@laurentian.ca 

Date de clôture : jusqu'à ce que le poste soit pourvu  

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est insuffisant. 
D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour tout 
renseignement supplémentaire.  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 

FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 

  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 
 

http://www.lufappul.ca


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : École de service social 
Titre du 1er cours :  Éthique et déontologie professionnelle en service social 
Code du cours :  SESO 3256 FL-14 ° de crédits payés : 3 
Description du cours:  
Ce cours vise à approfondir les connaissances de la morale, de la déontologie et de l'éthique afin de mieux cibler les enjeux et 
dilemmes susceptibles de se retrouver dans les interventions sociales ; de développer les capacités à répondre à des 
situations d'intervention nécessitant des décisions difficiles (délibération éthique) ; de porter l'exigence éthique dans les 
jugements pratiques et dans le déploiement de les activités professionnelles. 
 
Méthode de dispensation de ce cours : En ligne 

Date de début : 1er septembre 2026 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) 31 décembre, 2026 

Salle de classes : NA Horaire: NA Temps flexible (O/N) : N 
° de séances : NA Inscriptions prévues : 45 
Période des examens : décembre 2026 
Note :  
Diplôme requis : Maîtrise en service social 
Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de 

vacances et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 
 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Tanya Shute 
École : École de service social 
Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey ONTARIO, P3E 2C6 
Courriels : socialwork@laurentian.ca 
Date de clôture : jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est 
insuffisant. D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour 
tout renseignement supplémentaire.  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 
FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 
W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 
  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 

 

http://www.lufappul.ca/


 
LA FACULTÉ ÉDUCATION ET DE LA SANTÉ SOLLICITE DES DEMANDES D’EMPLOI À TEMPS PARTIEL 

École : École de service social 
Titre du 1er cours :  Méthodologie de recherche 
Code du cours :   SESO 5056 FL-61 ° de crédits payés : 3 
Description du cours:  
Ce cours a pour but de réviser et d'accroître les connaissances et la compréhension de l'étudiant en matière de méthodologie 
de recherche, particulièrement en ce qui a trait à la logique et à l'interprétation des projets. À la fin de ce cours, l'étudiant 
devrait être capable de lire, d'interpréter, d'analyser et de critiquer une recherche. Il devrait également être capable d'initier 
des projets de recherche. Ce cours est offert en mode virtuel synchrone. 
 

Méthode de dispensation de ce cours : en ligne, en mode synchrone 
  

Date de début : 1er janvier 2027 Fin du contrat : 
(plus le temps pour d’éventuels appels) le 30 d’avril 2027 

Salle de classes : NA Horaire: 
 Wed/Thur/Fri/Sat 12:30-3:20 pm; (all 
blocs virtuel: Jan 13-16; Feb 24-27; Mar 
31-Apr 3) 

Temps flexible (O/N) : N 

° de séances : 12 Inscriptions prévues : Illimité 
Période des examens : avril 2027  
Note :  
Diplôme requis : Maîtrise en service social 
Rémunération : Total du traitement comprenant le traitement de base ainsi que les montants, tenant lieu de 

vacances et d’avantages sociaux conformément à la Convention collective 
 
Conformément à l’article 4.15.14, les candidats doivent envoyer une lettre de candidature, un CV à jour et tout document 
justificatif pertinent à : 

Direction : Tanya Shute 
École : École de service social 
Adresse :  Université Laurentienne, 935 chemin du lac Ramsey ONTARIO, P3E 2C6 
Courriels : socialwork@laurentian.ca 
Date de clôture : jusqu'à ce que le poste soit pourvu 

 
Il appartient au Doyen de nommer les professeurs au nom du vice-recteur aux études. Tous les postes seront comblés sous 
réserve d’approbation budgétaire. L’Université se réserve le droit d’annuler ce cours si le nombre d’inscriptions est 
insuffisant. D’autres postes pourraient être disponibles. Veuillez contacter le directeur ou la directrice du département pour 
tout renseignement supplémentaire.  
L’Université Laurentienne est une communauté englobante et accueillante et encourage les candidatures de membres de 
communautés qui recherchent l’équité, y compris les femmes et les personnes racialisées, autochtones, handicapées et de 
toutes orientations sexuelles et identités et expressions sexuelles. 
Les membres du corps professoral de l’UL font partie de l’APPUL (l’Association des professeures et professeurs de l’Université 
Laurentienne). La Convention collective est disponible au site www.lufappul.ca. 

 
Méthodes de dispensation de cours : 
Sur campus, en face à face 
EN LIGNE (via Laurentienne EN LIGNE) 
Mode synchrone à distance selon le calendrier 
Mode hybride synchrone selon le calendrier 

 
SESSION Dates - début et fin SESSION Dates - début et fin 
F 1 septembre – 31 décembre SF 1 mai – 2e samedi de la 2e semaine de juin 
FW 1 septembre – 30 avril  SS lundi, 3e sem de juin – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 
W 1 janvier – 30 avril SP 1 mai – 2e dernier samedi en juillet (dernier samedi pr cours EN LIGNE) 
  SU 2e dernier lundi en juillet – 31 août 

 

http://www.lufappul.ca/

